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Додаток 7 

до Положення про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими 

цінними паперами (пункт 39) 

 

Титульний аркуш 

15.10.2024 

(дата реєстрації особою 

електронного документа) 

№ 2 

(вихідний реєстраційний номер 

електронного документа) 

 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення) 

 

Директор  
(посада) 

_______________________________ 
(місце для накладання електронного підпису  

уповноваженої особи емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на кваліфікованому 

сертифікаті відкритого ключа) 

Потапова Тетяна 

Анатоліївна  
(прізвище та ініціали керівника  

або уповноваженої особи) 

 

Річний звіт ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АТП-0801" ( ідентифікаційний 

код : 05521264 ) за 2022 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента 

Протокол  №2 від 22.07.2024р. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:   

 Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку:  

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України" 21676262 

Україна DR/00002/ARM 

 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

http://atp-

0801.pat.ua/documents/informaciya-dlya-

akcioneriv-ta-steikholderiv  

(URL-адреса вебсайту) 

15.10.2024  

(дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

 
Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення (якщо рiчний звiт подається особою, яка надає забезпечення (незалежно вiд того, чи є особа 

емiтентом)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що річний звіт подає емітент. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями 

(якщо за зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)"  не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

річний звіт подає емітент. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що за звітний період емітент не проводив рейтингову оцінку свого кредитного рейтингу або його 

цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про судовi справи" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що особа не мала судових справ , за якими розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 1 та більше 

відсотків активів особи або дочірнього підприємства станом на початок звітного року, стороною в яких виступає 

особа, її дочірні підприємства, посадові особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про штрафнi санкцiї щодо особи" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала штрафних санкцій в розмірі,  який перевищує 

1000 грн. 

 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала  корпоративного секретаря. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо органiзацiйної структури" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа має право не розміщати на сайті організаційну 

структуру. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо структури власностi" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа має право не розміщати на сайті структуру власності. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення емiтента. Кредити банку у тому 

числi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала кредитів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за облiгацiями (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язань за цiнними паперами (облігаціями). 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за iпотечними цiнними паперами (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язань за iпотечними цiнними 

паперами. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами: за сертифiкатами ФОН (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь за сертифiкатами ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами: за векселями (всього)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду 

особа не мала зобов'язаннь за векселями. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) (за кожним 

видом)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

зобов'язаннь за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) . 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права (за кожним видом)" не розкрита особою 

у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь за фiнансовими 

iнвестицiями в корпоративнi права. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Фiнансова допомога на 

зворотнiй основi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

зобов'язаннь по фiнансовій допомозі на зворотнiй основi. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що  за звітний період особа не займалася видами діяльності, що 

класифікуються як переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та 

води за класифікатором видів економічної діяльності або  дохід (виручка) від реалізації продукції за звітний період 

складає менше ніж 5 млн грн. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що  за звітний період особа не займалася видами діяльності, що класифікуються як 

переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та води за 
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класифікатором видів економічної діяльності або  дохід (виручка) від реалізації продукції за звітний період складає 

менше ніж 5 млн грн. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про участь в iнших юридичних особах" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала участі в інших юридичних особах, відсоток 

акцій (часток, паїв) у яких перевищує 5 відсотків.. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiл" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала відокремилених підрозділів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала випадків змін прав на акції. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi обмежень за акцiями" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала обмежень за акцiями. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про облiгацiї" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків облігацій. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків інших цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків деривативних цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстованих випусків 

боргових цінних паперів, за якими надається забеспечення. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих 

випусків цільових корпоративних  облігацій, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта 

(частини об'єкта) житлового будiвництва. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітний період особа не мала випадків придбання 

власних акцiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду у працівників 

особи не має цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи: Усього" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду у 

працівників особи не має цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Складова змісту річної інформації "IIнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 

0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного 

періоду особа не мала у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного 

капiталу. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 

0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу: Усього" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не мала у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного 

капiталу. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому 

числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала будь-яких 

обмеженнь щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв 

цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. 

Юридичнi особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

юридичних осіб. осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. 

Складова змісту річної інформації "Відомості про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій /Відомості про зміну осіб, яким 

належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому 

значенню пакета акцій/Відомості про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з 

голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає 

більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що протягом звітного періоду особа не отримала інформацію про зміну акціонерів. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння корпоративними правами 

юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) здiйснює розпорядження акцiями" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не отримала інформацію про зміну 

акціонерів. 

Складова змісту річної інформації "Рiчна фiнансова звiтнiсть" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що особа подає річну фінансову звітність у складі звіту. 
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Складова змісту річної інформації "Довiдка щодо вiдомостей про аудиторський звiт щодо фiнансової звiтностi за 

звiтний рiк" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що  особа не здійснювала аудит фiнансової 

звiтностi за звiтний рiк. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не 

приймала рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не приймала рішеннь про надання згоди на вчинення 

значного правочину. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що особа не приймала рішеннь про вчинення правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не належить до суб'єктів господарювання, які здійснюють 

діяльність у видобувних галузях або заготівлю деревини і при цьому становлять суспільний інтерес. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Цiлi особи та акцiонери та 

стейкхолдери" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не 

користувалася практикою корпоративного управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством 

вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Рада директорiв" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою корпоративного 

управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Розкриття iнформацiї i прозорiсть" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою 

корпоративного управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Система контролю i стандарти етики" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою 

корпоративного управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Оцiнка корпоративного управлiння" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою 

корпоративного управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про загальнi збори акцiонерiв 

(учасникiв) та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що протягом  звітного періоду особа не скликала та не проводила загальнi збори акцiонерiв (учасникiв). 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та 

загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

протягом  звітного періоду особа не скликала та не проводила збори власникiв облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Рада. Iнформацiя про проведенi засiдання 

комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

протягом звітного періоду особа не проводила засiданнь комiтетiв ради. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Персональний склад 

колегіального виконавчого органу та його комiтетiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала колегіального виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя  про 

проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не проводила засіданнь колегіального 

виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя про 

проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не проводила засіданнь комітетів 

колегіального виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про корпоративного секретаря, а 

також звiт щодо результатiв його дiяльностi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не мала корпоративного секретаря. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав 

участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах особи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв 

(учасникiв) на загальних зборах особи. 
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Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя щодо порядку призначення / 

звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала внутрішнього документу особи, в якому визначено порядок 

призначення / звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про полiтику розкриття 

iнформацiї особою" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не 

мала внутрішнього документу особи, в якому визначено полiтику розкриття iнформацiї особою. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння.  Iнформацiя про радника" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала радника. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської 

дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що протягом звітного періоду особа не проводила аудит з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

Положення. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя, передбачена законодавством 

про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не є фінансовою установою. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про сталий розвиток" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що за звітний період особа має підстави не складати та оприлюднювати "Звiт про сталий розвиток". 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним 

мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала в структурi 

власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала  в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони 

ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду  особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони 

ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду  особіне мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не мала дочiрнiх 

компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента,  

розташованих на територiї держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, 

акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не є  засновником, учасником, акцiонером юридичних 

осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-

3 п.47 Положення" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не є  

засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 
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звітного періоду  особа не мала  корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 

ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної 

особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

на кінець звітного періоду  особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в 

iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) 

договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що особа  не мала  корпоративних/акціонерних договорів, укладених акціонерами (учасниками) особи які 

укладені, набрали чинності або діяли протягом звітного періоду. 

Складова змісту річної інформації "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про будь-якi договори та/або 

правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою 

у складі річного звіту через те, що особа  не мала  договорів та/або правочинів, умовою чинностi яких є незмiннiсть 

осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, які укладені, набрали чинності або діяли протягом звітного періоду. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 

посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не малє внутрішнього документу в якому описувалися будь-якi винагороди або компенсацiї, 

якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення. 

Складова змісту річної інформації "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала внутрішнього документа,  який визначає дивідендну політику особи. 

Складова змісту річної інформації "Дивiденди. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними 

паперами у звiтному роцi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду 

дивіденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 

звiтному роцi (суми перерахованих/вiдправлених дивiдендiв на вiдповiдну дату)" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду дивіденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi 

особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа має право не  

розміщувати внутрішні документи на власному вебсайті. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав власникiв 

депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є 

базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром 

(сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром 

(сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних 

активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного періоду не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або 

включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй)" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних 

облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами 

iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на 

iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових 

платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi 

включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період 

особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за 

випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв " не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 
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Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Юридичнi особи 

власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не 

здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Фiзичнi особи 

власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не 

здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Усього" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду)" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів 

ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Правила ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом). 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
 ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АТП-

0801" 

2 Скорочене найменування (за наявності).  ПрАТ "АТП-0801" 

3 Ідентифікаційний код юридичної особи 05521264 

4 Дата державної реєстрації  23.06.1994 

5 Місцезнаходження 

69013 УКРАЇНА Запорiзька область д/н                                                                                                  

м.Запорiжжя                                                                                          

вул.Базова,  буд.9-Б 
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6 Адреса для листування вул. Базова, 9-Б, м. Запоріжжя, 69013 

7 Особа, яка розкриває інформацію 
X Емітент 

  Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний інтерес 

  Так 

X Ні 

9 Категорія підприємства  

  Велике 

  Середнє 

  Мале 

X Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для офіційного 

каналу зв’язку 
0674955263@ukr.net 

11 Адреса вебсайту http://atp-0801.pat.ua/ 

12 Номер телефону  (+38)0674955263 

13 Статутний капітал (грн.)  20615.00 

14 
Відсоток акцій у статутному капіталі, що 

належать державі 
0.000 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) статутного 

капіталу, що передано до статутного 

капіталу державного (національного) 

акціонерного товариства та/або холдингової 

компанії 

0.000 

16 Середня кількість працівників (осіб) 14 

17 

Витрати на оплату праці тис грн (для 

розрахунку фіктивності для суб’єктів малого 

підприємництва) 

902.5 

18 
Основні види діяльності із зазначенням 

їх найменування та коду за КВЕД 

49.41   

ВАНТАЖНИЙ АВТОМОБІЛЬНИЙ ТРАНСПОРТ 

45.20   

ТЕХНІЧНЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ ТА РЕМОНТ 

АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ 

77.39   

НАДАННЯ В ОРЕНДУ ІНШИХ МАШИН, 

УСТАТКОВАННЯ ТА ТОВАРІВ. Н. В. І. У. 

19 Структура управління особою 

  Однорівнева 

X Дворівнева 

  Інше:   

 

Банки, що обслуговують особу 

1 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акціонерне товариство "МетаБанк" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

20496061 

 IBAN UA683135820000000026004847101 

 Валюта рахунку гривні 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ з/п Назва органу управління (контролю) 
Кількісний склад органу 

управління (контролю) 
Персональний склад органу управління (контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальні збори 

Фізичні особи, які є 

власниками голосуючих акцій 

і зареєструвалися на загальних 

зборах. 

 

Персональний склад чергових загальних зборів неможливо визначити, бо 

збори в звітному році не проводилися. 

2 Директор 

Директор є одноособовим 

виконавчим органом 

Товариства 

Потапова Тетяна Анатоліївна 

3 Наглядова рада 

Наглядова рада складається з 3 

осiб: Голова Наглядової ради 

та 2 члена Наглядової ради 

Голова Наглядової ради - Вдовиченко Олексій Валерійович; члени 

Наглядової ради - Вдовиченко Сергій Валерійович, Волков Володимир 

Олексійович 

 

Інформація щодо посадових осіб 

Рада ( за наявності ) 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашен

а судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                         
Вдовиченко Олексій 

Валерійович                                                                       
                          1975 вища                                                                                                                                                                                                                                                           19 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

"ТРЕЙД ЕНЕРГО" 

38920370 

комерційний директор 

23.04.2021 3 

роки 
Ні 

2 Член Наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                           
Вдовиченко Сергій 

Валерійович                                                                        
                          1972 вища                                                                                                                                                                                                                                                           35 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю "СП 

Юкойл" 

23.04.2021 3 

роки 
Ні 
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31852954 

бухгалтер 

3 Член Наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                           
Волков Володимир 

Олексiйович                                                                         
                          1947 вища                                                                                                                                                                                                                                                           58 

ПРИВАТНЕ 

АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АТП-

0801" 

055212164 

головний інженер 

23.04.2021 3 

роки 
Ні 

 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашен

а судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор                                                                                                                                                                                                                                                       
Потапова Тетяна 

Анатоліївна                                                                          
                          1961 вища                                                                                                                                                                                                                                                           40 

ПРИВАТНЕ 

АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АТП-

0801" 

05521264 

член правління 

23.04.2021 3 

роки 
Ні 

 

Інші посадові особи (за наявності, у разі якщо статутом особи визначено ширший перелік посадових осіб, ніж визначено Законом про акціонерні товариства) 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашен

а судимість 

за 

корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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1 Головний бухгалтер                                                                                                                                                                                                                                             
Баздирєва Аліна 

Володимирівна                                                                        
                          1975 вища                                                                                                                                                                                                                                                           20 

АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"УКРСОЦБАНК" 

00039019 

начальник відділу 

01.03.2017 

безстроково 
Ні 

2 Голова ревiзiйної комiсiї                                                                                                                                                                                                                                      
Костян Тамара 

Володимирівна                                                                          
                          1963 вища                                                                                                                                                                                                                                                           38 

ЧП Костян Т.В. 

2301810426 

керівник 

17.04.2020 3 

роки 
Ні 

3 Член Ревізійної комісії                                                                                                                                                                                                                                        
Безденежна Наталя 

Борисівна                                                                          
                          1973 вища                                                                                                                                                                                                                                                           29 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

"БАРІСТРАНС" 

31823808 

головний бухгалтер 

17.04.2020 3 

роки 
Ні 

4 Член Ревізійної комісії                                                                                                                                                                                                                                        
Шамрай Ольга 

Миколаївна                                                                              
                          1971 вища                                                                                                                                                                                                                                                           29 

ТОВ "ПРОГРЕСС-ОЙЛ" 

35051001 

бухгалтер 

17.04.2020 3 

роки 
Ні 

 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 
 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 

 

  Привілейовані 

іменні 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор Потапова Тетяна Анатоліївна   3 0.05093378608 3 0 

2 Головний бухгалтер Баздирєва Аліна Володимирівна   0 0 0 0 

3 Голова Наглядової ради Вдовиченко Олексій Валерійович   5159 87.58913412564 5159 0 

4 Член Наглядової ради Вдовиченко Сергій Валерійович   3 0.05093378608 3 0 

5 Член Наглядової ради Волков Володимир Олексiйович   0 0 0 0 

6 Голова ревiзiйної комiсiї Костян Тамара Володимирівна   3 0.05093378608 3 0 

7 Член Ревізійної комісії Безденежна Наталя Борисівна   0 0 0 0 
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8 Член Ревізійної комісії Шамрай Ольга Миколаївна   0 0 0 0 
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4. Опис господарської та фінансової діяльності 

 

Емітент не належить до будь-яких об'єднань підприємств. 

 

Емітент не проводить спільної діяльності з іншими організаціями, підприємствами та установами. 

 

Бухгалтерський облік ведеться автоматизовано, відповідно до Закону України "Про бухгалтерський облік і 

фінансову звітність в Україні". Використовуються програми бухгалтерського та фінансового обліку 1С.На 

підприємстві розроблена і затверджена наказом директора № 2 від 04.01.2022р. облікова політика підприємства. 

Дані бухгалтерського обліку співставні в бухгалтерських регістрах, головній книзі і балансі та підтверджуються 

первинними документами. Метод нарахування амортизації: прямолінійний. Метод оцінки вартості запасів: 

середньозважений. Метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій наказом про облікову політику не 

передбачений. 

 

Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi Товариства: фiнансова дiяльнiсть пiдприємства здiйснюється 

за рахунок власних оборотних коштiв. Робочого капiталу для поточних потреб достатньо. У сучасних умовах 

фiнансового становища країни важко прогонозувати можливi шляхи покращення лiквiдностi пiдприємства. Фахiвцi 

Товариства не проводили у звiтному роцi оцiнки шляхiв покращення лiквiдностi. Можливi шляхи покращення 

лiквiдностi: пiдвищення рентабельностi виробництва, одержання прибутку, можливiсть отримання кредитів у 

банкiвських установах. 

 

 

Дослідження та розробки Товариством у звітному періоді не здійснювалися. Витрат на дослідження та розробки не 

було. 

 

Основні види продукції або послуг, які виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 

або більше відсотків доходу за звітний рік: послуги з перевезень вантажним автомобiльним транспортом, послуги з 

надання в оренду нежитлових примiщень та територiї.  

Обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі) не вказуються, оскільки Товариства виробництвом не 

займається.  

Середньореалізаційні ціни - оренда 1 кв.м приміщень коштує 22,00 грн., території - 10,00 грн. 

Середньореалізаційні ціни - за послуги з перевезення - 33,00 грн. за 1 км пробігу. Сума виручки за 2022 рік 

становить 4389,6 тис.грн.  

Експорт в діяльності емітента відсутній. Перспективнiсть виробництва окремих товарiв, робiт, послуг - в 

залежностi вiд попиту на оренду та послуги з автомобільних вантажних перевезень. Залежнiсть вiд сезонних змiн - 

дiяльнiсть ПрАТ "АТП-0801" залежить вiд сезонних змiн. Основнi ринки збуту: Україна. 

Основнi клiєнти: ТОВ "СП Юкойл", ТОВ "НВП Агрінол", ТОВ "Ресурс Ойл", ТОВ "Завод "Спецмашремонт", ТОВ 

"Віпом", ТОВ "Тревел Біз Груп". 

 

Основні ризики в діяльності емітента - несприятливі процеси для бiзнесу в Українi та стан економіки країни в 

цілому. Крім того, стабільне функціонування Товариства значною мірою визначається платоспроможністю 

клієнтів. 

Заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту - 

постійний пошук нових клієнтів. 

Канали збуту й методи продажу, які використовує емітент - Товариство працює безпосередньо з клієнтами (прямий 

канал збуту), для просування послуг Товариство використовує активнi методи продажу своїх послуг: пiдписує 

угоди, займається пошуком майбутнiх клієнтів. 

Джерела сировини: АЗС України. Доступність сировини: паливно-мастильні матеріали доступні. Динаміка цін на 

сировину: ціни на паливно-мастильну сировину залежать від курсу долару та постійно зростають. 

Особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових 

технологій, нових товарів, його становище на ринку не вказуються, оскільки Товариства виробництвом не 

займається. 

Конкуренція в галузі, особливості продукції (послуг) емітента - конкуренцiю послуг, що надає Товариство, 

складають пiдприємства м.Запорiжжя та Запорiзької областi, якi також надають послуги з оренди та займаються 

вантажними автомобільними перевезненнями. 

Перспективні плани розвитку - модернізація та оновлення основних засобів, а при більш сприятливих економічних 

умовах - оновлення та поповнення парку автомобілів більш економічними великовантажними іномарками. 

Кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 % у загальному 

об'ємі постачання: ТОВ "Нафтагруп", ТОВ "Плац", ТОВ "УкрПалетСістем", ТОВ "Автопартс Україна". Товариство 

здійснює свою діяльність виключно на території України. 

 

Товариство не є фінансовою установою. 
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Опис ризиків, які притаманні діяльності Товариства, підходи до управління ризиками, заходи Товариства щодо 

зменшення впливу ризиків описані в розділі цього звіту: 

Інформація про завдання та політику особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування. 

 

Стратегія подальшої діяльності щонайменше на рік не передбачає розширення виробництва або реконструкції. Для 

поліпшення фінансового стану планується зниження витрат за рахунок рацiонального та економiчного 

використання електроенергiї, тепла та водопостачання; пiдвищення конкурентоспроможностi та привабливостi 

послуг, що надає Товариство; збiльшення та покращення примiщень, якi можливо передавати в оренду; заходи по 

розширенню клієнтської бази. Iстотними факторами, якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому, є:  

ріст курсу валют, девальвація гривні; високий темп інфляції; економічна криза; зниження купівельної 

спроможності споживачів; проведення бойових дій в країні та поширення зони збройного конфлікту; реформи 

уряду, направлені на розвиток підприємницької діяльності. 

 

Рух основних засобів (ОЗ) за останні 5 років: 

2018р.    придбано ОЗ на суму:              308,3тис.грн  відчуджено: 0 

 

2019р.    придбано ОЗ на суму:               766,7тис.грн  відчуджено: 0 

 

2020р.    придбано ОЗ на суму:             9,2 тис.грн   відчуджено: 47,7тис.грн 

 

2021р.    придбано ОЗ на суму:                 0          відчуджено:  0 

 

2022р.    придбано ОЗ на суму:                 0          відчуджено:  0 

 

Придбано основних активiв за останнi 5 рокiв 2018-2022 рр. на суму 1084,3 тис.грн. Продано основних активiв за 

останнi 5 рокiв на суму 47,7 тис.грн. Лiквiдовано основних активiв за останнi 5 рокiв на суму 2,6 тис.грн. Планiв 

щодо значних iнвестицiй або придбань, повязаних з господарською дiяльнiстю, Товариство не має. 

 

 

Основні засоби первісною вартістю, тис. грн.: 

- Будинки та споруди - 1 463,0 

- Машини та обладнання - 195,6 

- Транспортні засоби - 3 333,6 

- Інструменти, прилади та інвентар - 105,4 

Знос основних засобів 96%. 

Спосіб утримання активів - в експлуатації. Місцезнаходження активів - м. Запоріжжя, вул. Базова, 9-а. 

Iз перелiку основних засобiв товариства треба видiлити: будiвлi та споруди, якi використовуються як офiснi 

примiщення та як складськi примiщення; машини та обладнання, транспортнi засоби, iншi основнi засоби. 

Товариство здає в оренду основнi засоби. Оренду основних засобів не здійснює. Протягом звітного періоду 

значних правочинів щодо об`єктів оренди не було. Виробничі потужності та ступінь використання обладнання - 

100%. Спосіб утримання активів - утримання активiв відбувається за рахунок власних коштів Товариства. 

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства - екологiчнi фактори не 

впливають на основнi засоби товариства. Планів капітального будівництва, розширення або удосконалення 

основних засобів - придбання транспортних засобiв (вантажних). Характер та причини таких планiв: отримання 

доходу вiд автоперевезеннь. Суми видаткiв, в тому числi вже зроблених - невизначено. Опис методу фiнансування 

- власнi та залученнi кошти. 

 

2022 рiк - рiк повномасштабної вiйни РФ проти України.  

На дiяльнiсть товариства iстотно впливають наступнi проблеми:  

- самий крупний клієнт товариства ТОВ "Агрінол" опинилось на окупованих територіях, 

- ведення бойових дій безпосередньо впливає на роботу підприємства через постійні повітряні тривоги та випадки 

тривалої відсутності електрики спричинені обстрілами інфраструктури міста, 

- витрачаються кошти на допомогу ЗСУ-ремонували автомобільну техніку для ЗСУ, віддали на запчастини 

замортизований вантажний автомобіль Мерседес, 

- знизився рівень платоспроможності замовників авто послуг, 

- знизилась кількість орендарів території, офісних та виробничих приміщень у зв'язку із виїзом ФОП за кордон, або 

перенесення виробництв на захід України,  

- великий рiвень iнфляцiї i, як наслiдок, значне пiдвищення цiн на товари i послуги всiма стороннiми 

органiзацiями, якi обслуговують Товариство;  

- вiдсутнiсть фiнансових можливостей на масштабну модернiзацiю та оновлення основних засобiв;  

- постiйнi змiни законодавства в питаннях оподаткування та незмiнно великий податковий тиск; - вiдсутнiсть в 

Українi сучасного вiтчизняного устаткування, необхiдного для дiяльностi;  

- складнiсть отримання банкiвських кредитiв.  
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Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень: пiдприємсвто здiйснює свою дiяльнiсть на 

територiї України. Оскiльки закони та нормативнi акти, якi впливають на полiтичне та економiчне середовище в 

Українi, можуть швидко змiнюватися, активи та дiяльнiсть пiдприємства можуть опинитися пiд загрозою через 

несприятливi змiни в законодавчому та економiчному середовищi. 

 

 

На кiнець звітного року укладених, але невиконаних договорiв (контрактiв) товариство не має. 

 

За звітний період - протягом 2022 року:  

- середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу становила - 14 осіб; 

- середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв - відсутня;  

- чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 3 особи; 

- осiб, якi працювали за сумiсництвом - 0.  

Фонд оплати працi - 902,5 тис.грн. У порівняні з 2021р. (1327,1 тис.грн.) розмір фонду оплати праці змінювався із 

зміною мінімального розміру заробітної плати, зменшення чисельності працівників та інтенсивності праці в 

умовах військових дій. Емітент повністю забезпечений для своїх потреб кваліфікованими кадрами працівників, які 

відпрацювали на підприємстві більш 10 років. Кадрова програма полягає в належнiй та своєчаснiй оплатi працi 

працiвникiв, наданнi їм соцiальних та матерiальних пiльг, що в свою чергу сприяє зацiкавленостi персоналу в 

пiдвищеннi рiвня своїх знань та квалiфiкацiї. Пошук та пiдбiр персоналу емiтента здiйснюється з урахуванням 

операцiйних потреб. В разi виникнення потреби може забезпечуватися проведення навчання персоналу 

внутрiшнiми силами. 

 

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї Товариства з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не надходило. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності 

емітента, для ухвалення інвестиційних рішень відсутня. Наведена в звіті інформація є достатньою і збалансованою 

для оцінки фінансового стану та результатів діяльності емітента. Аналітична довідка щодо інформації про 

результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки фахівцями емітента не складалася. 
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Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії  Дата видачі Орган державної влади, що видав ліцензію 

Дата закінчення 

дії ліцензії  (за 

наявності ) 

1 2 3 4 5 

зберігання пального (виключно до потреб 

власного споживання)                                                                                                                                                                                                   
08300414202000396    24.02.2020 Головне управління ДПС у Запорізькій області                                                                                                                                                                                                                   24.02.2025 
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Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю )

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис.грн.) 

Орендовані основні 

засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 

всього (тис.грн.) 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

1.Виробничого призначення 204.900 186.700 0.000 0.000 204.900 186.700 

- будівлі та споруди 201.400 184.800 0.000 0.000 201.400 184.800 

- машини та обладнання 3.500 1.900 0.000 0.000 3.500 1.900 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

2. Невиробничого призначення 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 204.900 186.700 0.000 0.000 204.900 186.700 

 

Пояснення :  Терміни використання ОЗ (за основними групами) складає: будівлі та 

споруди - 41-53 роки, машини та обладнання - 3-41 років, транспортні засоби - 14-

33 роки, інші - 6-30 років. Земля не амортизується. Умови користування основних 

засобів: будівлі в задовільному стані, машини та транспортні засоби в нормальному 

технічному стані, інші основні засоби в задовільному стані. Основні засоби за 

усіма групами використовуються за призначенням. Всі основні засоби є власністю 

товариства, використовуються без обмежень. Первісна вартість основних засобів на 

початок звітного періоду 5 101,1 тис. грн. Первісна вартість основних засобів на 

кінець звітного періоду 5109,8 тис. грн. Ступінь зносу основних засобів на початок 

звітного періоду 96,0%. Ступінь зносу основних засобів на кінець звітного періоду 

96,3%. Ступінь використання основних засобів 100 %. Сума нарахованого зносу на 

початок звітного періоду 4896,2 тис. грн. Сума нарахованого зносу на кінець 

звітного періоду 4923,1 тис. грн. В звітному періоді Придбань не було. Суттєвих 

змін у вартості основних засобів у 2022 році не відбулося, обмежень на 

використання майна немає. 

Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

 

Найменування показника  За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) 681.2 671.6 

Статутний капітал (тис.грн.) 20.615 20.615 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 20.615 20.615 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до розміру 

зареєстрованого статутного капіталу особи 

30.095 29.671 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до вартості 

чистих активів за попередній звітний період 

101.429   

Додаткова 

інфорамція 

Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 16 Закону України 

"Про акціонерні товариства" № 2465-IX від 27.07.2022 р. та "Методичних рекомендацій щодо 

визначення вартості чистих активів акціонерних товариств", затверджених рішенням Державної 
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комісії з цінних паперів та фондового ринку від 17.11.2004 р. N485 (з урахуванням змін 

показників фінансової звітності).  

Визначення вартості чистих активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих 

активів) товариства - різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його 

зобов'язань перед іншими особами. 

Чисті активи на кінець звітного періоду (681.2 тис.грн.) не менші статутного капіталу (20.6 

тис.грн.). Вимоги п.3 ст.155 Цивільного кодексу України дотримуються. 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 

Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 

у тому числі за облігаціями (за кожним 

випуском) : 
Х 0.00 Х Х 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 

власним випуском): 
Х 0.00 Х Х 

за сертифікатами ФОН (за кожним власним 

випуском): 
Х 0.00 Х Х 

За векселями ( всього ): Х 0.00 Х Х 

за іншими цінними паперами (у тому числі за 

деривативами) (за кожним видом): 
Х 0.00 Х Х 

За фінансовими інвестиціями в корпоративні 

права (за кожним видом): 
Х 0.00 Х Х 

Податкові зобов'язання : Х 143.30 Х Х 

Фінансова допомога на зворотній основі : Х 0.00 Х Х 

Інші зобов'язання та забезпечення : Х 1009.90 Х Х 

Усього зобов'язань та забезпечень Х 1153.20 Х Х 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 

 

Повне найменування або ім'я  Товариство з обмеженою відповідальністю "ГУДВІЛ-БРОК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
23740981 

Місцезнаходження 
69005 УКРАЇНА Запорiзька область д/н м.Запоріжжя бульвар 

Центральний, будинок 21 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
АЕ №286692 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
24.10.2013 

Міжміський код та телефон (061)213 79 08 
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Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

    

Вид діяльності Депозитарна діяльність депозитарної установи 

 

 

Повне найменування або ім'я  Акціонерне товариство "Страхова компанія "Країна" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
20842474 

Місцезнаходження 
04176 УКРАЇНА Автономна Республiка Крим д/н Київ вул. Електриків, 

буд. 29 а 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
АГ 569471 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Державна комісія з регулювання ринків фінансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
18.02.2011 

Міжміський код та телефон 0800500467 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

    

Вид діяльності Інші види страхування, крім страхування життя 

 

 

Повне найменування або ім'я  Публічне акціонерне товариство "Національний депозитарій України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
30370711 

Місцезнаходження 04107 УКРАЇНА  д/н м.Київ вул.Тропініна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
Рішення № 2092 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-00 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

    

Вид діяльності Депозитарна діяльність центрального депозитарію 

 

 

Повне найменування або ім'я  
Товариство з обмеженою відповідальністю ""ФОНДОВА КОМПАНІЯ 

"ЕМІСІЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  
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Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
33961297 

Місцезнаходження 
69006 УКРАЇНА Днiпропетровська область д/н м. Запоріжжя 

вул.Незалежної України, буд.6, кв.39 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
АЕ №286520 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
08.10.2013 

Міжміський код та телефон (061)222-11-40 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

    

Вид діяльності Депозитарна діяльність депозитарної установи 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу

№ 

з/п 
Тип та/або клас акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної 

пропозиції та/або допуску 

до торгів на фондовій біржі 

в частині включення до 

біржового реєстру 

Облік часток особи 

в обліковій системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акції прості іменні 114/08/1/10 5890 3.5 

Згідно п.6.1-6.4 та 6.11 Статуту 

Товариства акціонери мають 

наступні права та обов'язки: 

Кожною простою акцією 

акціонерного товариства її 

власнику - акціонеру надається 

однакова сукупність прав, 

включаючи права на: 1)участь в 

управлінні Товариством; 

2)отримання дивідендів; 

3)отримання у разі ліквідації 

Товариства частини його майна або 

вартості частини майна Товариства; 

4)отримання інформації про 

господарську діяльність 

Товариства.  

Одна проста акція Товариства надає 

акціонеру один голос для 

вирішення кожного питання на 

загальних зборах, крім випадків 

проведення кумулятивного 

голосування. 

Акціонери Товариства, власники 

простих акцій, також мають 

наступні права: переважне право на 

придбання акцій, що додатково 

випускаються Товариством шляхом 

приватного розміщення, що 

реалізується у порядку, 

передбаченому законодавством 

України; право вимагати викупу 

В звітному періоді 

Товариство не здійснювало 

публічної пропозиції цінних 

паперів та/або допуску до 

торгів на фондовій біржі в 

частині включення до 

біржового реєстру 
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належних їм акцій Товариства у 

випадках, передбачених чинним 

законодавством України та 

Статутом; інші права, встановлені 

Статутом та чинним 

законодавством України. 

Акціонер Товариства має право 

відчужувати належні йому акції 

Товариства на користь іншого 

(інших) акціонера (акціонерів), 

третіх осіб або самого Товариства в 

порядку, визначеному чинним 

законодавством та Статутом. 

Акціонери зобов'язані: 

дотримуватися Статуту, інших 

внутрішніх документів Товариства; 

виконувати рішення Загальних 

зборів, інших органів Товариства; 

виконувати свої зобов'язання перед 

Товариством, у тому числі пов'язані 

з майновою участю; оплачувати 

акції у розмірі, в порядку та 

засобами, що передбачені Статутом 

Товариства; не розголошувати 

комерційну таємницю та 

конфіденційну інформацію про 

діяльність Товариства.  

 

 

3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 

паперу 

Форма існування 

та форма випуску 

Номінальна 

вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 

акцій (штук) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

15.06.2010 114/08/1/10 

Запорiзьке 

територiальне 

управлiння 

ДКЦПФР 

UA4000072979 

Акція проста 

електронна 

іменна 

Електроннi iменнi 3.50 5890 20615.00 100.00000000 
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Опис 

Акції емітента не торгуються ні на зовнішних ринках ні на організаційно оформлених внутрішніх ринках. Перехід права власності на акції на внутрішньому ринку 

відбувається згідно з законодавством України з урахуванням особливостей щодо переходу права власності на акції приватних акціонерних товариств. Фактів  

включення/виключення цінних паперів емітента до/з біржового реєстру фондової біржі не було. У звітному періоді додаткової емiсiї ані акцій, ані інших цінних 

паперів не здійснювали, рiшення не приймалися. Дострокового погашення не було. 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна кількість 

голосуючих акцій 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими обмежено 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими за 

результатами 

обмеження таких 

прав передано іншій 

особі (шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

15.06.2010 114/08/1/10 UA4000072979 5890 20615.00 5165 0 0 

Додаткова 

інформація 

 

 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи  

із зазначенням найменування  

та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи  

від реалізації продукції  

(товарів, робіт, послуг),  

тис.грн 

Відсоткове вираження 

по відношенню  

від сукупного доходу особи 

за результатами звітного 

року 

                                                                    1 2 3 

49.41      

ВАНТАЖНИЙ АВТОМОБІЛЬНИЙ ТРАНСПОРТ 
2472 56.3 

68.20      

НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦІЮ ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО МАЙНА 
1917.6 43.7 
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  4. Твердження щодо річної інформації  

 
Особи, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, висловлюють офiцiйну 

позицiю про те, що, наскiльки їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв 

бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та 

збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i 

здiйснення господарської дiяльностi, i стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими 

вони стикаються у процесi господарської дiяльностi. 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1) Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

 

Шановні акціонери та інші стейкхолдери нашого товариства! 

 2022 рік став для всіх нас роком повномасштабної військової агресії російської федерації проти України. 

24 лютого 2022 року визначило весь рік і майбутнє як країни, так і нашого товариства. Були страх, шок та 

невизначенність. Але ми зібралися й організували роботу в дуже не простих умовах не зважаючи на всі об'єктивні 

обставини, які перешкоджали.  Протягом 2022 року відбулися два засідання Наглядової ради на яких приймалися 

рішення про перереєстрацію транспортного засобу та про зміну депозитарної установи, проводилися постійні 

консультації з директором. 

 

      Я дякую всім, завдяки кому триває діяльність на нашому підприємстві. Слава Україні! 

  

 

 

 

2) Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

 
Шановні акціонери та інші стейкхолдери нашого товариства! 

Товариство, як і вся країна,  витримало важкий рік діяльності. Повномасштабне вторгнення росії, хаос і 

невизначеність в перші часи, дні, місяці. Але ми зберегли виробничі потужності, персонал скоротився лише на 2 

особи, уникли збитковості з огляду на  територіальне розміщення нашого бізнесу  - зона можливих бойових дій . 

Це було складним завданням, з яким ми впоралися, не дивлячись на те, що основний наш партнер ТОВ "Агрінол"  

опинився на окупованій території, знизився рівень платоспроможності замовників авто послуг, знизилась кількість 

орендарів території, офісних та виробничих приміщень у зв'язку із виїзом ФОП за кордон, або перенесення 

виробництв у більш безпечні регіони країни, великий рiвень iнфляцiї i, як наслiдок, значне пiдвищення цiн на 

товари i послуги всiма стороннiми органiзацiями, якi обслуговують Товариство та ін. 

Товариство зорієнтувалося на нагальних потребах і включилося в допомогу ЗСУ- ремонували автомобільну 

техніку для ЗСУ, віддали на запчастини замортизований вантажний автомобіль Мерседес. 

Я відповідально та сумлінно підходила до вирішення та досягнення всіх цілей для успішної фінансово-

господарської діяльності Товариства. 

 

Дякуємо  за порозуміння та сподіваємося на подальшу плідну співпрацю! Слава Україні! 

 

3) Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

 
Перспективи подальшого розвитку Товариства залежать від зовнішнього середовища, в якому відбувається 

діяльність. 2022 рiк - рiк повномасштабної вiйни рф проти України. Цей фактор повнiстю поглинув наслiдки 

окупацiї Криму та частини Донеччини та Луганщини, а також вплив пандемiї COVID-19. Прямi збитки України вiд 

вiйни оцiнювалися у 200 млрд USD, а загальнi - майже у 1 трлн USD на кінець 2022 року. Вiйна на територiї 

держави - це, як правило, економiчний колапс. Проте, Україна  довела, що зможе вистояти економiчно i фiнансово. 

Вистояла банкiвська система, уряд продовжував платити пенсiї та зарплати, потроху кредитувати, гривня 

девальвувала, але не втратила ролi головного засобу платежу. Сукупна мiжнародна бюджетна допомога Українi в 

2022 роцi склала 28 млрд USD. Основнi країни-донори - США, ЄС, Канада, Великобританiя, їх внесок становить 

третину видаткiв українського зведеного бюджету-2022. При цьому, сукупна потреба у фiнансуваннi перевищила 

45 млрд дол. США, i брак коштiв вiд мiжнародних партнерiв перекрили монетарним фiнансуванням НБУ та 

внутрiшнiми запозиченнями. У 2022 роцi ВВП України скоротився рф - на 6,6% в 2014 та 9,8% в 2015 роках. В 

2023 очiкується падiння ще на 5%. Енергетика та пальне: першi кiлька мiсяцiв повномасштабного вторгнення в 

Українi вирувала паливна криза. Агресори зруйнували Кременчуцький нафтопереробний завод (найбiльший 

дiючий НПЗ) та низку нафтобаз. Також припинились поставки нафтопродуктiв з росiї та бiлорусi, якi раніше були 
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основними постачальниками. Тож Українi довелось, по сутi, з нуля налагоджувати паливну логiстику. Позбутися 

дефiциту та багатогодинних черг вдалось лише в липнi, але в буквальному сенсi дорогою цiною. З початку року 

пальне подорожчало на 65%.  Згодом почалась атака на iнший сегмент енергетики - виробництво, передачу та 

розподiл електричної енергiї. Окрiм окупацiї Запорiзької АЕС, найбiльшої в Європi, в жовтнi агресор розпочав 

завдавати удари по об'єктах генерацiї та розподiлу. Через два мiсяцi пiсля початку таких атак в Українi не 

залишилось жодної ГЕС та ТЕС, яка б не потрапила пiд обстрiли. Пошкоджено щонайменше половина 

високовольтних елементiв. В результатi Україна стикнулась з дефiцитом електричної енергiї. Нацiональний 

оператор передачi "Укренерго" був змушений обмежувати споживання. Вся країна жила за графiками вiдiмкнень, 

яких, до того ж, не завжди вдається дотримуватись. Пiсля кожного чергового удару ситуацiя погiршувалась, i пiсля 

ракетних ударiв 23 листопада був недовгий, але повний блекаут. Однак поступово критичну енергетичну 

iнфраструктуру було вiдновлено, а генерацiя вийшла на рiвень, який забезпечує основнi потреби споживачiв (з 

врахуванням падiння промислового виробництва в 2 рази). Європейськi країни виступили з програмою пiдтримки 

енергетичного сектору України шляхом надання обладнання i резервних енергетичних потужностей. Iнфляцiя у 

рiчному вимiрi за пiдсумками 2022 склала близько 30%. Для країни у станi вiйни такий рiвень iнфляцiї є цiлком 

помiрним. Нацбанк проводив полiтику фiксованого валютного курсу вiд початку повномасштабної вiйни. Курс 

зафiксували ще 24 лютого на рiвнi 29,25 UAH/USD; разом з низкою адмiнiстративних обмежень це рiшення 

дозволило уникнути панiки та обвалу курсу. З часом стала проявлятися розбiжнiсть мiж офiцiйним та ринковим 

курсом валют, i НБУ вiдкоригував курс, пiдвищивши його до 36,57 UAH/USD. Зазвичай ПДВ забезпечував 

половину всiх податкових надходжень України. У першi мiсяцi вiйни податковi надходження вiд цього 

найбiльшого джерела, ПДВ, скоротилися вдвiчi, бюджет недоотримує близько 1 млрд USD щомiсяця. Початково 

зниження економiчної активностi було спричинене шоком вiд початку вiйни, що вплинув на споживання та 

логiстику. Пiзнiше спрацювали iншi чинники: зменшення чисельностi споживачiв i працiвникiв через виїзд з 

України i призов до збройних сил, тимчасове звiльнення iмпорту вiд ПДВ i митних зборiв, значне розширення 

спрощеної системи оподаткування, весняний дефiцит пального. Цей спад був частково компенсований великими 

одноразовими надходженнями в лютому-березнi, такими як розподiл прибутку держпiдприємств (35,2 млрд грн), 

податок на прибуток пiдприємств, включаючи аванси (34,9 млрд грн), прибуток НБУ (18,8 млрд грн) тощо. 

Повномасштабне вторгнення росiї в Україну створило гуманiтарну кризу, якої Європа не бачила з 1940-х рокiв. За 

консервативними оцiнками, до половини довоєнного населення України, або щонайменше 20 млн людей, 

безпосередньо задiянi в активнi мiграцiйнi процеси, спричиненi росiйською агресiєю. Приблизно 8 млн українцiв, 

знайшли безпечний прихисток у країнах Європи, з них 5 млн отримали тимчасовий захист в однiй з приймаючих 

країн. До 6,5 млн українцiв є внутрiшньо перемiщеними особами (ВПО), ця цифра залишається майже незмiнною з 

березня 2022. Люди переїжджають iз найбiльш небезпечних регiонiв сходу та пiвдня, де тривають бойовi дiї, у 

спокiйнiшi центральнi та захiднi; пiвмiльйона мешканцiв країни знайшли новий дiм у столицi. Проте з початком 

масових росiйських обстрiлiв цивiльної енергетичної iнфраструктури навiть вiддаленi вiд кордонiв з країною-

агресором областi не дають безпекової впевненостi. Вiйна зумовлює скорочення доходiв українцiв, номiнальних та 

реальних. В умовах зниження фiнансової стiйкостi пiдприємств, працедавцi вiдкривають вакансiї з меншим рiвнем 

зарплати, знижують або не пiдвищують зарплати наявним працiвникам. 77% українцiв зазначають, що їхнiй дохiд 

скоротився у порiвняннi з сiчнем 2022. Номiнальнi заробiтнi плати в Українi скоротились на 5% у порiвняннi iз 

сiчнем 2022 р., що за поточної високої iнфляцiї означає суттєве скорочення зарплат в реальному вимiрi -21%. 

Обсяг вантажних перевезень в Україні за підсумками 2022 року скоротився на 49,8% у порівнянні з 2021 роком – 

до 317,2 млн т в т.ч. обсяги перевезень автомобільним транспортом впали на 22% р./р. – до 175 млн т. Частина 

Запорізької області була тимчасово окупована, що суттєво ускладнювало організацію вантажних перевезень 

наземним транспортом. Виявилися недоступність окремих маршрутів перевезень, зміна характеру діяльності: від 

комерційного до соціального. Обставини зумовили закономірне зменшення обсягів перевезень в українській галузі 

транспорту та логістики. 

 

Вірогідні перспективи подальшого розвитку Товариства напряму залежать від стабільності функціонування 

Товариства, яка значною мірою визначається платоспроможністю клієнтів та станом економіки України в цілому. 

Ринок ставить все більші вимоги до послуг, що надаються Товариством в умовах зростаючої конкуренції, 

будівництва нових приміщень по м. Запоріжжю. Товариством активно використовуються гнучкi методи роботи з 

клiєнтами. Товариство працює за передплатою.  Для поліпшення фінансового стану планується здійснити заходи 

по розширенню клієнтської бази,  для цього Товариство застосовує рекламу у ЗМI. 

 

4) Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо 

деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених/вчинених особою, яка провадить 

клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової 

діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань, 

фінансового стану і доходів або витрат 

 

Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом, якщо це 

впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента відсутня у зв'язку з 

тим, що дiяльнiсть Товариства не пов'язана з  укладенням деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних 

цiнних паперiв. 
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Інформація про завдання та політику особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 

 
Основні ризики та невизначеності з якими Товариство стикається у своїй господарській діяльності це є 

невизначеність майбутнього та необхідність прийняття рішень за цих умов. Це обумовлено наступними 

проблемами: 

- повномасштабне вторгнення рф в Україну; 

- розташування підприємства близько до зони бойових дій; 

-  рiвень iнфляцiї i, як наслiдок, значне пiдвищення цiн на товари i послуги всiма стороннiми органiзацiями, якi 

обслуговують Товариство;  

- вiдсутнiсть фiнансових можливостей на масштабну модернiзацiю та оновлення основних засобiв;  

- постiйнi змiни законодавства в питаннях оподаткування та незмiнно великий податковий тиск;  

- складнiсть отримання банкiвських кредитiв. Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень - 

високий. 

В зв'язку з непередбачуванiстю фiнансового ринку України, загальна програма управлiнського персоналу щодо 

управлiння фiнансовими ризиками зосереджена i спрямована на зменшення їх потенцiйного негативного впливу на 

фiнансовий стан Товариства. Операцiї хеджування Товариством у звiтному перiодi не застосовувались. 

 

 

 

Інформація про схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 

 
Внутрішнього нормативного документу, яким би описувалися характеристики та управління ризиками в 

Товаристві не створено.  Метою управління ризиками є їхня мінімізація або мінімізація їхніх наслідків. Фінансові 

ризики виникають в процесі звичайної діяльності Товариства. Основні фінансові інструменти Товариства, які 

несуть в собі фінансові ризики, включають грошові кошти, дебіторську заборгованість, кредиторську 

заборгованість, та піддаються наступним фінансовим ризикам: ринковий ризик,  ризик втрати ліквідності,  

кредитний ризик - Товариство може зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов'язань контрагентами 

(дебіторами). 

Ринковий ризик. Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки і цінового ризику. Всі фінансові 

інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні ринкові умови можуть знецінити інструмент. 

Ціновим ризиком є ризик того, що вартість фінансового інструмента буде змінюватися внаслідок змін ринкових 

цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, характерними для окремого інструменту або факторами, які 

впливають на всі інструменти ринку. Процентних фінансових зобов'язань немає. Товариство не піддається ризику 

коливання процентних ставок, оскільки не має кредитів. 

Ризик втрати ліквідності. Товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатності (дефіциту) 

обігових коштів; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за більш 

низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань. Товариство здійснює контроль 

ліквідності, шляхом планування поточної ліквідності. Товариство аналізує терміни платежів, які пов'язані з 

дебіторською заборгованістю та іншими фінансовими активами, а також прогнозні потоки грошових коштів від 

операційної діяльності. 

Кредитний ризик. Товариство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент-

дебітор не буде здатний в повному обсязі і в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно 

контролюється. Управління кредитним ризиком здійснюється, в основному, за допомогою аналізу здатності 

контрагента сплатити заборгованість. Кредитний ризик стосується дебіторської заборгованості. Дебіторська 

заборгованість регулярно перевіряється на існування ознак знецінення, створюються резерви під знецінення за 

необхідності. 

Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні ризики, як:  

-       наслідки військових дій країни агресорки; 

- нестабільність, суперечливість законодавства;  

- непередбачені дії державних органів;   

- нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики;  

- непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього ринку;  

- непередбачені дії конкурентів. 

 

1) звіт про корпоративне управління 
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, 

та/або практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 
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законодавством вимоги 

Таблиця 1. 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким прийнято 

рішення про затвердження застосування 

іншого кодексу 

В звітному році не приймалися рішення про застосування будь 

якого кодексу 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

  

URL-адреса з текстом кодексу   

 

3. Наглядова рада 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Члени наглядової ради не входять до складу 

наглядових рад у більш ніж 3 інших юридичних 

особах 

Так   

Особа веде облік відвідування засідань 

наглядової ради та її комітетів 
Так   

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають і пояснюють обов’язок членів 

наглядової ради сумлінно виконувати свої 

функції і дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

Так   

Наглядовій раді та її членам забезпечена 

можливість доступу до будь-якої інформації, яка 

необхідна їй для ефективного виконання 

обов’язків 

Так   

Наглядова рада регулярно оцінює результати 

діяльності особи та виконавчого органу 

відповідно до цілей особи 

Ні 
Товариство не здійснювало оцінку 

діяльності в звітному році 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають, що наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління особою, 

у тому числі у питання, які належать до сфери 

відповідальності виконавчого органу, крім 

як у випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

Так   

Розмір і навички членів наглядової ради 

відповідають потребам особи, її розміру 

та ступеню складності її діяльності 

Так   

Наглядовою радою визначені і регулярно 

переглядаються кваліфікаційні вимоги 

до кандидатів у члени наглядової ради 

Ні 

В Товаристві в звітному році були відсутні 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів у 

члени наглядової ради 

Відбір та призначення членів наглядової ради 

відбувається на основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з урахуванням 

Ні 
В звітному році не було вибору та 

призначень членів наглядової ради 
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необхідності періодичного оновлення складу 

В особі наявна формалізована процедура 

перевірки кандидатів у члени наглядової ради,  

яка зокрема включає перевірку 

добропорядності, наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду кандидата 

Так   

Процедура відбору передбачає можливість 

залучення зовнішніх радників та/або процес 

відкритого пошуку 

Ні 
В звітному році зовнішніх радників не 

залучали 

Наглядова рада розробляє плани наступництва  

для членів наглядової ради та виконавчого 

органу 

Ні 

В звітному році не розроблявся план 

наступницва для членів наглядової ради та 

виконавчого органу 

Наглядова радою затверджено політику щодо 

різноманіття складу наглядової ради 

та виконавчого органу 

Ні 

В звітному році у Товариства була відсутня 

політика щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого органу 

Представники однієї зі статей становлять 

не менше 40 % від складу наглядової ради 
Ні 

В звітному році наглядова рада складалася 

з представників однієї статі 

Незалежні члени наглядової ради становлять 

не менше половини від її загального складу Ні 

В звітному році наглядова рада складалася 

тільки з акціонерів та представників 

акціонерів 

Члени наглядової ради проходять вступний 

тренінг після їх обрання, який серед іншого 

покриває: 

а) обов’язки, функції і сфери відповідальності  

членів наглядової ради; 

б) незалежність, включаючи незалежність 

мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи питання етики, 

конфлікту інтересів та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем контролю,  

включаючи внутрішній та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Ні 
В звітному році не було обрання членів 

наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план навчання, який 

визначає, з яких питань необхідно пройти 

додаткове навчання її членам 

Ні 
В звітному році наглядова рада не 

розробляла план навчання 

Голову наглядової ради обрано серед 

незалежних членів  Ні 

В звітному році наглядова рада складалася 

тільки з акціонерів та представників 

акціонерів 

Голові наглядової ради забезпечено можливість 

для комунікації з акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

Так   

Функції голови наглядової ради визначаються 

у внутрішніх документах особи 
Так   

Створена посада та призначено корпоративного 

секретаря  
Ні 

В звітному році не було призначено 

корпоративного секретаря 
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1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено комітети 

та затверджені внутрішні документи, 

які регулюють їх діяльність 

Ні 
В звітному році наглядова рада не 

створювала комітетів 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової ради, які мають 

знання у сфері фінансів, галузевий досвід 

та досвід з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням ризиками 

Ні В звітному році наглядова рада не 
створювала комітетів 

Члени комітету з питань аудиту не входять 

до складу інших комітетів наглядової ради  
Ні 

В звітному році наглядова рада не 

створювала комітетів 

Комітет з призначень складається з незалежних 

членів наглядової ради, які мають знання 

в галузі управління людськими ресурсами 

і навичками пошуку професіоналів до складу 

наглядової ради і виконавчого органу 

Ні 
В звітному році наглядова рада не 

створювала комітетів 

Комітет з питань винагороди складається 

з незалежних членів наглядової ради, які мають 

знання щодо практик визначення винагороди 

та заохочення до ефективного виконання 

обов’язків 

Ні 
В звітному році наглядова рада не 

створювала комітетів 

Більшість комітету з питань ризиків становлять 

незалежні члени  
Ні 

В звітному році наглядова рада не 

створювала комітетів 

 

4. Виконавчий орган 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Виконавчий орган розробляє стратегію особи,  

яка затверджується рішенням Наглядової ради 
Ні 

В звітному році директор не розробляв 

стратегію Товариства 

Наглядова рада визначає ключові показники 

ефективності Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні цілей особи 

Так   

Виконавчий орган регулярно звітує Наглядовій 

раді про прогрес у впровадженні стратегії особи  
Ні 

В звітному році директор не розробляв 

стратегію Товариства 

Виконавчий орган інформує голову Наглядової 

ради про будь-які значні події, які сталися 

в період між засіданнями Наглядової ради 

Так   

 

6. Винагорода 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Винагорода членів ради і виконавчого органу 

визначена на підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду особи 

Так   

Розмір винагороди для виконавчого органу 

пов’язаний з результатами діяльності особи 
Так   
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Винагорода членів ради (невиконавчих 

директорів) є фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових показників 

Ні 
Члени наглядової ради не отримують 

винагороду 
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Частина 4. Рада 

Таблиця 1. 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім’я члена ради, строк повноважень у звітному періоді РНОКП УНЗР 

Голова/ 

заступник 

голови ради 

Голова / член комітету ради 

Комітет 1 Комітет 2 Комітет 3 

                                                  1 2 3 4 5 6 7 

Вдовиченко Олексiй Валерiйович, в звітному році 

повноваження були постійні 

  X 
   

Вдовиченко Сергiй Валерiйович, в звітному році 

повноваження були постійні 

   
   

Волков Володимир Олексiйович, в звітному році 

повноваження були постійні 
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Таблиця 2. 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість засідань ради у 

звітному періоді: 
2 

з них очних: 2 

з них заочних:   

Опис ключових рішень ради: Протягом 2022 року відбулися засідання Наглядової ради: 

25.07.2022р., кворум - 100%, прийнято рішення про отримання нового 

свідоцтва про реєстрацію 

транспортного засобу а/м ДАF AP 8074 EC, 1999р.випуску, шасі - 

ХLRTE47XSOE493138. 

01.09.2022р., кворум - 100%, - прийняте рішення про зміну депозитарної 

установи наТОВ Гудвіл-Брок" (ЄДРПОУ-2374098, за адресою 69005, м. 

Запоріжжя, б-р Центральний,21, ліцензія АЕ №286692 від 24.10.2013р, вид. 

НКЦПФР на депозитарну діяльність), затверджено умови договору з 

депозитарною установою з зазначенням суми договору та надання 

повноважень директору Товариства на підписання цього договору. 

 

 

Звіт ради : 

 
Структура Наглядової ради товариства: голова  та члени ради. 

Впродовж 2022 року особистий та кількісний склад Наглядової ради Товариства  не змінювався. 

 

Голова ради Вдовиченко Олексій Валерійович, акціонер Товариства, є членом Наглядової ради Товариства з 

28.04.2017 року, має повну вищу технічну  освіту, досвід роботи в галузі. Протягом останніх 5 років працював 

головою наглядової ради, директором з розвитку, комерційним директором. В звітному році працював 

комерційним директором ТОВ "ТРЕЙД ЕНЕРГО". В 2022 році організовував та головував на 2 засіданнях 

Наглядової ради. 

Член ради Вдовиченко Сергій Валерійович, акціонер Товариства, є членом Наглядової ради Товариства з 

23.04.2021 року, має вищу економічну  освіту, досвід роботи в галузі. Протягом останніх 5 років працював  

бухгалтером, начальником відділу продаж.  В звітному році працював   начальником відділу продажів ТОВ "СП 

ЮКОЙЛ". В 2022 році приймав участь в 2 засіданнях Наглядової ради. 

Член ради Волков Володимир Олексiйович, представник акціонера Товариства Вдовиченко Людмили 

Костянтинівни,   є   членом Наглядової ради Товариства з 25.04.2018 року, має вищу технічну освіту, досвід роботи 

в галузі. Раніше працював членом правління, членом наглядової ради, головним інженером. В звітному році не  вів 

діяльність як посадова особа інших юридичних осіб або іншу діяльність поза Товариством - оплачувану і 

безоплатну. В 2022 році приймав участь в 2 засіданнях Наглядової ради. 

   

Наглядова рада складається з акціонерів та їх представників, незалежні члени відсутні.  

З огляду на кількісний склад Наглядової ради Товариства та з врахуванням вимог ст.76 Закону України "Про 

акціонерні товариства" Наглядова рада не  утворювала постійні чи тимчасові комітети з числа її членів для 

попереднього вивчення і підготовки до розгляду на засіданні питань, що належать до компетенції Наглядової ради. 

Цілями роботи Наглядової ради є забезпечення ефективного функціонування Товариства, вчасне вирішення 

питань, що належать до компетенції Наглядової ради. Стратегічні цілі Товариством впродовж 2020-2022 років не 

розроблялися і не затверджувалися.  

 

Члени Наглядової ради виконували свої обов'язки особисто. Форма роботи - спільна присутність на засіданні. 

Результати роботи оформлені протоколами засідань Наглядової ради. 

Протягом 2022 року відбулися засідання Наглядової ради: 

25.07.2022р., кворум - 100%, прийнято рішення про отримання нового свідоцтва про реєстрацію транспортного 

засобу а/м ДАF AP 8074 EC, 1999р.випуску, шасі - ХLRTE47XSOE493138. 

01.09.2022р., кворум - 100%, - прийняте рішення про зміну депозитарної установи на ТОВ Гудвіл-Брок" (ЄДРПОУ-

2374098, за адресою 69005, м. Запоріжжя, б-р Центральний,21, ліцензія АЕ №286692 від 24.10.2013р, вид. 

НКЦПФР на депозитарну діяльність), затвердження умов договору з ТОВ Гудвіл-Брок"  та надання повноважень 

директору товариства на підписання відповідних договорів у зв'язку із цим.  

 

Для участі у засіданнях запрошувався директор Товариства Потапова Т.А.  

Наглядова рада не втручалася в поточну діяльність Товариства. 
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Наглядова рада Товариства  діяла відповідно до статуту Товариства, Положення про Наглядову раду Приватного 

акціонерного товариства "АТП 0801".    

В зв'язку з початком війни Наглядова рада в звітному році не готувала та не проводила загальні бори акціонерів. 

 

Наглядова рада Товариства повністю відповідає вимогам товариства щодо наявних навичок та досвіду відповідно 

до розміру Товариства, враховуючи значний  практичний досвід та знання Голови і членів Наглядової ради, що є 

достатнім для всебічного розгляду всіх питань, що нею розглядалися. Різноманітність областей освіти та набутого 

робочого досвіду всіх членів Наглядової ради повністю охоплює сферу діяльності Товариства  та ризики, з якими 

може стикнутися Товариство. Враховуючи викладене вище, компетентність та ефективність Голови та кожного 

члена Наглядової ради оцінено на добре. Зважаючи на напрямки освіти та професійний досвід Голови та членів 

Наглядової ради, можна зазначити щодо наявності колективної придатності Наглядової ради Товариства. 

 

Члени Наглядової ради мають право: отримувати повну, достовірну та своєчасну інформацію про Товариство, 

необхідну для виконання своїх функцій. Знайомитися із документами Товариства, отримувати їх копії, а також 

копії документів дочірніх підприємств Товариства; вимагати скликання засідання наглядової ради Товариства;  

надавати у письмовій формі зауваження на рішення наглядової ради Товариства;  отримувати справедливу 

винагороду та компенсаційні виплати за виконання функцій члена наглядової ради. 

 

Члени Наглядової Ради зобов'язані: діяти в інтересах Товариства, добросовісно, розумно та не перевищувати своїх 

повноважень. Обов'язок діяти добросовісно і розумно означає необхідність проявляти сумлінність, обачливість та 

належну обережність, які були б у особи на такій посаді за подібних обставин;  керуватися у своїй діяльності 

чинним законодавством України, Статутом Товариства, цим Положенням, іншими внутрішніми документами 

Товариства;  виконувати рішення, прийняті загальними зборами акціонерів та наглядовою радою Товариства; 

особисто брати участь у загальних зборах акціонерів, засіданнях наглядової ради. Завчасно повідомляти про 

неможливість участі у загальних зборах акціонерів Товариства та засіданнях наглядової ради із зазначенням 

причини відсутності;  дотримуватися встановлених у Товаристві правил та процедур щодо укладання правочинів, у 

вчиненні яких є заінтересованість (конфлікт інтересів);  дотримуватися всіх встановлених у Товаристві правил, 

пов'язаних із режимом обігу, безпеки та збереження інформації з обмеженим доступом. Не розголошувати 

конфіденційну та інсайдерську інформацію, яка стала відомою у зв'язку із виконанням функцій члена наглядової 

ради, особам, які не мають доступу до такої інформації, а також використовувати її у своїх інтересах або в 

інтересах третіх осіб;  своєчасно надавати загальним зборам акціонерів, наглядовій раді повну і точну інформацію 

про діяльність та фінансовий стан Товариства. 

 

Організаційною формою роботи наглядової ради є засідання. Засідання Наглядової ради проводиться у формі 

спільної присутності членів наглядової ради у визначеному місці для обговорення питань порядку денного та 

голосування (далі - у формі спільної присутності). Чергові засідання Наглядової ради проводяться за необхідністю, 

але не менше одного разу на квартал. Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою Голови Наглядової 

ради або на вимогу ревізійної комісії, виконавчого органу, члена Наглядової ради. Вимога про скликання 

позачергового засідання Наглядової ради складається у письмовій формі і подається безпосередньо до наглядової 

ради Товариства. Датою надання вимоги вважається дата:  

- вручення повідомлення під розпис;  

- зазначена на відбитку календарного штемпеля поштової організації, що прийняла повідомлення від відправника.  

Вимога про скликання позачергового засідання Наглядової ради повинна містити:  

1) прізвище, ім'я та по батькові, посаду особи, що її вносить;  

2) підстави для скликання позачергового засідання наглядової ради;  

3) формулювання питання, яке пропонується внести до порядку денного.  

Вимога повинна бути підписана особою, що її подає.  

Позачергове засідання Наглядової ради повинно бути скликано головою Наглядової ради не пізніше як через 10 

(десять) днів після надання відповідної вимоги. На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих 

питань порядку денного засідання беруть участь члени виконавчого органу та ревізійної комісії Товариства. Про  

необхідність участі у засіданні Наглядової ради або в розгляді окремого питання запрошені особи повідомляються 

персонально не менш як за 10 днів до засідання. У засіданні Наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого 

голосу можуть брати участь представники профспілкового або іншого уповноваженого трудовим колективом 

органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу. Порядок денний засідання Наглядової 

ради затверджується головою Наглядової ради.  Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере 

участь не менше половини її складу. Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів 

Наглядової ради, які беруть участь у засіданні та мають право голосу.  Під час голосування кожен із членів 

Наглядової ради має один голос. У разі рівного розподілу голосів членів Наглядової ради під час прийняття рішень 

Голова Наглядової ради має право вирішального голосу. Рішення Наглядової ради на засіданні приймається 

способом відкритого голосування. Не пізніше ніж протягом п'яти днів після проведення засідання, оформлюється 

протокол засідання Наглядової ради.  

У протоколі засідання наглядової ради зазначаються:  

1) повне найменування Товариства;  



 

 34 

2) дата та місце проведення засідання наглядової ради;  

3) особи, які були присутні на засіданні;  

4) головуючий засідання;  

5) наявність кворуму;  

6) питання порядку денного;  

7) основні положення виступів;  

8) результати голосування по питаннях порядку денного.  

Протокол засідання наглядової ради підписується всіма членами Наглядової ради, які брали участь у засіданні. 

Член Наглядової ради, який незгоден із рішеннями, що прийняті на засіданні, може викласти свої заперечення у 

письмовій формі і надати свої зауваження голові Наглядової ради Товариства. Зауваження членів Наглядової ради 

додаються до протоколу і стають його невід'ємною частиною. Рішення, прийняті Наглядовою радою, є 

обов'язковими для виконання членами Наглядової ради, виконавчим органом Товариства, структурними 

підрозділами та працівниками Товариства. Рішення Наглядової ради доводяться до їх виконавців у вигляді виписок 

із протоколу окремо із кожного питання. Виписки із протоколу засідання Наглядової ради оформлюються головою 

Наглядової ради і надаються кожному виконавцю.  Протоколи засідань Наглядової ради зберігаються протягом 

всього строку діяльності Товариства. Працівники Товариства, які мають доступ до протоколів та документів 

Наглядової ради, несуть відповідальність за розголошення конфіденційної інформації. Конфіденційна інформація 

визначається Наглядовою радою і фіксується у протоколі засідання Наглядової ради. Наглядова рада має право 

використовувати для цілей вивчення та аналізу певних аспектів діяльності Товариства послуги фахівців 

Товариства (юристів, фінансистів тощо). Крім того, наглядова рада, в межах затвердженого загальними зборами 

кошторису, може у разі необхідності приймати рішення про укладання угод стосовно отримання послуг від 

зовнішніх консультантів та експертів.  

З огляду на діючий військовий стан, розташування товариства  на території можливих бойових дій протягом 2022 

року наглядова рада виконувала завдання, доручені відповідно до чинного законодавства та статуту. Дії, що 

виконувалися наглядовою радою, в тому числі забезпечили  стабільну роботу товариства.   

 

 

Таблиця 4. 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім’я керівника, термін повноважень у звітному 

періоді  

Потапова Тетяна Анатоліївна, у звітному році 

повноваження були постійні 

РНОКПП   

УНЗР   

Опис ключових рішень керівника 

Виконавчий орган  не готує інформацію про свою 

діяльність та не здійснює оцінку, оскільки для 

приватних акціонерних товариств це не є обов'язковим. 

Ім’я заступника(ів) керівника, термін повноважень 

у звітному періоді 

В звітному році заступника директора не було 

передбачено в штаті 

РНОКПП   

УНЗР   

Сфера відповідальності заступника керівника   

Ім’я та посада особи, яка виконувала обов’язки 

керівника у звітному періоді, період протягом якого 

особа здійснювала виконання обов’язків керівника  

Протягом звітного періоду директор Потапова Т.А. сама 

виконувала звої обов'язки 

РНОКПП   

УНЗР   

 

Звіт виконавчого органу: 

 
Структура виконавчого органу - одноосібний виконавчий орган. 

   Склад -директор - Потапова Тетяна Анатоліївна 

   Строк повноважень - три роки, з 23.04.2021р. згідно рішення Наглядової Ради (Протокол №1 

   від 23.04.2021р.) 
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      Директорка є компетентною особою, працює на підприємстві з 25.02.1983р. Має досвід транспортної логістики, 

організації бухгалтерського обліку, знає особливості функціонування автотранспортного підприємства. 

Впродовж 2022 року директор виконував свої обов'язки особисто. Періодів  його тимчасової відсутності  в 

Товаристві з поважних причин (знаходження у відпустці, відрядженні, на санаторно-курортному лікуванні, 

лікуванні, тощо) не було,  на інших осіб виконання обов'язків директора не покладалися. 

 

З огляду на погіршення  зовнішніх обставин результати фінансово-господарської діяльності за 2022 році 

задовільні, тому компетентність та ефективність директора оцінено на задовільно.  

В звітному році директор не  вела діяльність як посадова особа інших юридичних осіб або іншу діяльність поза 

Товариством - оплачувану і безоплатну. 

 

        У 2022р. головною ціллю підприємства було його збереження та організація виконання робіт в умовах 

військового стану. Ця ціль була повністю виконана - підприємство не зупинило свою роботу 

- цілодобово працювала охорона підприємства; 

- забезпечено водопостачання та електропостачання підприємства; 

- знайдені нові замовники  автопослуг замість крупних замовників, що опинились на 

окупованих територіях; 

- сплачені всі податки державі; 

- не було заборгованості по заробітній платі; 

- збережено трудовий колектив; 

- здійснялась допомога ЗСУ шляхом виконання ремонту  їх автомобільної техніки. 

Бізнес план Товариством впродовж 2022 років не розроблявся і не затверджувався, оскільки Наглядовою радою не 

затверджувалася стратегія підприємства. 

 

          Діяльність директора Товариства у 2022 році була  спрямована  на  недопущення  отримання збитків, в 

результаті фінансово-господарської діяльності за рік, що могли виникнути під дією форс-мажорних обставин у 

зв'язку  з місцезнаходженням  Товариства в прифронтовій зоні.  Отриманий фінансовий результат за 2022 рік - 

прибуток є ознакою підтримання стабільної роботи Товариства в умовах існування підвищеного ризику: 

- у першій половині 2022р., коли був дефіцит ПММ, були укладені договори з різними операторами ринку 

нафтопродуктів на заправку на належних ним АЗС автотранспорту підприємства пальним для виконання 

перевезень; 

-  у другій половині 2022р. почали купувати пальне невеликими партіями для зберігання на власній 

території для власних потреб (ліцензія на це була отримана ще у 2021році); 

- з деякими орендарями, які виїхали за кордон  з початком війни, були переглянуті умови 

оренди приміщень та обладнання  в бік зниження розміру оренди при гарантованій сплаті цієї оренди; 

-  повністю був збережений  соціальний пакет для працівників, заборгованості по оплатам не допускалось; 

- не користувались відтермінуванням по сплаті податків державі, все сплачували своєчасно, щоб не 

накопичувати боргів. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи,  

а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов’язки  

щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього контролю передбачає 

модель трьох ліній захисту     Так/Ні 
Ні 

Опис функцій підрозділів першої лінії захисту 

та перелік ключових підрозділів 

В рамках реалізації система внутрішнього контролю 

Товариства Директор здійснює внутрішній фінансовий 

контроль за виробничою та фінансово-господарською 

діяльністю функціональних з питань дотримання вимог 

законодавства України, нормативних та розпорядчих 

документів Товариства, попередження наявності 

можливих ризиків втрати активів Товариства, 

ефективності управління майном, стану збереження та 

ефективності цільового витрачання грошових коштів та 

матеріальних цінностей, достовірності ведення 

бухгалтерського та податкового обліку, розробки 

необхідних пропозицій, направлених на усунення 

недоліків та порушень в веденні фінансово - 
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господарської діяльності та недопущення їх у 

подальшому. 

Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів 

другої лінії захисту  
  

Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів 

третьої лінії захисту  
  

Наявність затвердженого документу (документів), 

який(які) визначає(ють) політику системи 

внутрішнього контролю (у тому числі  

щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту) 

Ні 

Перелік основних внутрішніх документів  

щодо системи внутрішнього контролю (у тому 

числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього 

аудиту)  

  

Дата та номер рішення про затвердження звіту  

щодо системи внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

.  .     

 

Основні положення звіту системи внутрішнього 

контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків) 
  

Наявність затвердженої декларації схильності 

до ризиків     Так/Ні 
Ні 

Опис основних положень декларації схильності 

до ризиків 
  

Назва органу, який прийняв рішення 

про затвердження декларації схильності до ризиків 
  

Дата та номер рішення про затвердження 

декларації схильності до ризиків 

.  .     
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Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи 

        Ім’я або повне найменування акціонера  РНОКПП УНЗР Розмір значного пакета акцій 
Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому 

та (опосередкованому) володінні 

Вдовиченко Олексій Валерійович   87.5891 87.5891 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
 

Орган управління  Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого органу/ради особи  Потапова Тетяна Анатоліївна 

РНОКПП  

УНЗР                

Посада директор                                                                                                                                                                                                                                                       

Дата вступу на посаду 23.04.2021 

Розмір винагороди у національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають виплатити) у 

звітному періоді та/або рішення про виплату якої 

прийнято у звітному періоді 

Виплатили : 98242.82 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або 

мають виплатити у звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у звітному періоді 

Виплатили :  

Мають виплатити :  

Прийнято рішення про виплату :  

Розмір фіксованої частин винагороди, яку 

виплатили та/або мають виплатити у звітному 

періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили : 98242.82 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 

рішення про виплату якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Критерії оцінки ефективності, за якими 

нараховували змінну частину винагороди 

Зміна частина винагороди в звітному році не 

нараховувалася. 

Інформація про винагороду або ж компенсації, які 

мають бути виплачені у разі звільнення 

В звітному році відсутня інформація про винагороди 

або компенсації, які мають бути виплачені у разі 

звільнення. Директор працював постійно протягом 

року.  

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт 

про винагороду 
Звіт про винагороду в звітному році не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром 

винагороди працівників особи : 1.52 

 

Орган управління  Рада 

Ім'я члена виконавчого органу/ради особи  Вдовиченко Сергій Валерійович 

РНОКПП  

УНЗР                

Посада член наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                           

Дата вступу на посаду 23.04.2021 

Розмір винагороди у національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають виплатити) у 

звітному періоді та/або рішення про виплату якої 

прийнято у звітному періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або 

мають виплатити у звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у звітному періоді 

Виплатили :  

Мають виплатити :  

Прийнято рішення про виплату :  

Розмір фіксованої частин винагороди, яку 

виплатили та/або мають виплатити у звітному 

періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 

рішення про виплату якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 
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Критерії оцінки ефективності, за якими 

нараховували змінну частину винагороди 
 

Інформація про винагороду або ж компенсації, які 

мають бути виплачені у разі звільнення 
 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт 

про винагороду 
 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром 

винагороди працівників особи : 0 

 

Орган управління  Рада 

Ім'я члена виконавчого органу/ради особи  Вдовіченко Олексій Валерійович 

РНОКПП  

УНЗР                

Посада Голова наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                         

Дата вступу на посаду 23.04.2021 

Розмір винагороди у національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають виплатити) у 

звітному періоді та/або рішення про виплату якої 

прийнято у звітному періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або 

мають виплатити у звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у звітному періоді 

Виплатили :  

Мають виплатити :  

Прийнято рішення про виплату :  

Розмір фіксованої частин винагороди, яку 

виплатили та/або мають виплатити у звітному 

періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 

рішення про виплату якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Критерії оцінки ефективності, за якими 

нараховували змінну частину винагороди 
 

Інформація про винагороду або ж компенсації, які 

мають бути виплачені у разі звільнення 
 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт 

про винагороду 
 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром 

винагороди працівників особи : 0 

 

Орган управління  Рада 

Ім'я члена виконавчого органу/ради особи  Волков Володимир Олексійович 

РНОКПП  

УНЗР                

Посада член наглядової ради                                                                                                                                                                                                                                           

Дата вступу на посаду 23.04.2021 

Розмір винагороди у національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають виплатити) у 

звітному періоді та/або рішення про виплату якої 

прийнято у звітному періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або 

мають виплатити у звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у звітному періоді 

Виплатили :  

Мають виплатити :  

Прийнято рішення про виплату :  

Розмір фіксованої частин винагороди, яку 

виплатили та/або мають виплатити у звітному 

періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 
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Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 

рішення про виплату якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили : 0 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 0 

Критерії оцінки ефективності, за якими 

нараховували змінну частину винагороди 
 

Інформація про винагороду або ж компенсації, які 

мають бути виплачені у разі звільнення 
 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт 

про винагороду 
 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром 

винагороди працівників особи : 0 

 

 



 

 41 

VI. Список посилань на регульовану інформацію,  

яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

  

2. Особлива інформація 

№ з/п Вид особливої інформації Дата розкриття інформації 
URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1                                                      2 3                                                               4 

1 

Відомості про зміну акціонерів, яким належать голосуючі 

акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним 

пороговому значенню пакета акцій 

25.01.2022 http://atp-0801.pat.ua, http://atp-0801.pat.ua/emitents/reports/special/19511 

 

3. Інша інформація 

№ з/п Вид іншої інформації Дата розкриття інформації 
URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1                                                       2 3                                                               4 
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ФІНАНСОВА ЗВІТНІСТЬ  

мікропідприємства 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2023 01 01 

Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АТП-0801" за ЄДРПОУ 05521264 

Територія  ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ за КАТОТТГ UA23060070010748330 

Організаційно-правова форма господарювання  Акцiонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної діяльності  ВАНТАЖНИЙ АВТОМОБІЛЬНИЙ 

ТРАНСПОРТ 

за КВЕД 49.41 

Середня кількість працівників  14   

Одиниця виміру : тис. грн. з одним десятковим знаком   

Адреса, телефон 69013 м.Запорiжжя вул.Базова,  буд.9а (+38)0674955263 

 

  

 

 

1. Баланс на "31" грудня 2022 р.  

Форма № 1-мс 

   
 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець звітного 

періоду 

1 2 3 4 

               І. Необоротні активи    

Основні засоби:  1010 204.9 186.7 

первісна вартість 1011 5101.1 5109.8 

знос 1012 ( 4896.2 ) ( 4923.1 ) 

Інші необоротні активи 1090 -- -- 

Усього за розділом І 1095 204.9 186.7 

              II. Оборотні активи    

Запаси 1100 108.7 392.4 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 369.3 596.0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 184.4 219.1 

Інші оборотні активи 1190 740.8 440.2 

Усього за розділом II 1195 1403.2 1647.7 

Баланс 1300 1608.1 1834.4 
 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець звітного 

періоду 

1 2 3 4 

І. Власний капітал    

Капітал 1400 2263.5 2263.5 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 ( 1591.9 ) ( 1582.3 ) 

Неоплачений капітал 1425 (    --    ) (    --    ) 

Усього за розділом І 1495 671.6 681.2 

II. Довгострокові зобов'язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 -- -- 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 -- -- 

Поточна кредиторська заборгованість за : 

      за товари, роботи, послуги 
1615 114.6 80.1 

      розрахунками з бюджетом 1620 9.8 143.3 

       розрахунками зі страхування 1625 13.4 13.0 

      розрахунками з оплати праці 1630 46.5 -- 

Інші поточні зобов'язання 1690 752.2 916.8 

Усього за розділом IІІ 1695 936.5 1153.2 

Баланс 1900 1608.1 1834.4 
 

д/н 

2. ЗВІТ ПРО ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ  

за рік 2022  рік 

Форма N 2-мc 
Код за ДКУД 1801007 

Код за ДКУД 1801006 
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Стаття Код рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 4389.6 3982.5 

Інші доходи 2160 2.5 28.0 

Разом доходи ( 2000 + 2160) 2280 4392.1 4010.5 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт,послуг) 2050 ( 3135.7 ) ( 3649.9 ) 

Інші витрати 2165 ( 366.6 ) ( 411.0 ) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 ( 3502.3 ) ( 4060.9 ) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 – 2285)  2290 889.8 -50.4 

Податок на прибуток 2300 ( 103.3 ) ( 157.4 ) 

Витрати (доходи) , які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування 
2310 (    --    ) (    --    ) 

Чистий прибуток (збиток) ( 2290 – 2300 –(+) 2310 ) 2350 786.5 -207.8 

 
д/н 

 

Директор ________________ Потапова Тетяна Анатоліївна 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Баздирєва Аліна Володимирівна 

 (підпис)  

 
 




